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TERMO DE HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAOQ DAS ETAPAS Iil, IV e V- SENDO APROVACAO NO CURSO DE GESTAO ESCOLAR
DE 80 HORAS E APROVEITAMENTO DE NO MINIMO DE 75% FREQUENCIA / PROVA DE
CONHECIMENTO GERAIS SOBRE GESTAO ESCOLAR COM MEDIA MINIMA DE 6.0 / AVALIACAQO
COMPORTAMENTAL E FUNCIONAL , CONFORME PREVE EM SEU ART.13° PROCESSO SELETIVO
DE GESTOR ESCOLAR REDE MUNICIPAL ENSINO, REFERENCIA AO ART.16° DO DECRETO N°
79/2023 DE 10 DE OUTUBRO 2023, CONSISTE NA APROVACAO CURSO GESTAO ESCOLAR
OFERICIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQO EM PARCERIA COM IFG-CAMPUS
INHUMAS-GO NA MODALIDADE PRESENCIAL E EDUCACAO A DISTANCIA REALIZADO NOS
MESES DE OUTUBRO / NOVEMBRO - 2023.

Aos 19 dias do més de Dezembro de 2023, na Sede da Secretaria Municipal de Educagio
Caturai-Go, as 14 horas, a Comisséo Especial de Escolha de Gestores Escolares da Rede Municipal
de Ensino de Caturai ~GO Constituida através do Decreto n° 082/2023 do dia 18 de Outubro de 2023,
ap6s analise da documentagdo que nos foram apresentadas no ato da inscrigido envelope lacre em
anexo assinado pelos membros presentes da comissdo, logo os membros da Comissdo Especial
Declara : APROVADO / CLASSIFICADO a Homologagdo do candidato(a) LEONARDO FIDELES
GOUVEA Inscrigdo Numero do Processo n° 7352/2023 CPF:003.090.671-70 , pois a documentagio
esta de acordo com os artigos 12° Incisos de | ao V e Artigo - 13° Inciso | e Paragrafo Segundo, do
Edital 01/2023 do dia 11 de Outubro de 2023. Considerando a Etapa Ill Art.13° Decreto 79/2023 em
que o candidato teve aproveitamento de 100% Frequéncia, e na Etapa IV — o Candidato teve a
Somatéria dos Pontos obtidos na Prova Conhecimentos Gerais sobre Gestdo Escolar foi de: 8,79%,
resultado este em anexo, e na Etapa V no Art. 17° Avaliagdo Comportamental e Funcional o candidato
obteve a Avaligdo de: 950 pontos .

Caturai-GO, 19 de Dezembro de 2023.

Comissédo Especial de Escolha de Gestores Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino
de Caturai-GO.

Maria Eduarda Melo de Oliveira -

Representante servidora da area de Recursos
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ANEXO1

INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA POSTULACAO AO CARGO DE

GESTOR ESCOLAR

PERIODO: 20/10/2023 A 19/12/2023

PROFESSOR: LEONARDO FIDELES GOUVEA

PREFEITURA DE g
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AVALIACAO COMPORT

AMENTAL

CONDICOES PARA PONTUACAO

lMAXIMO DETOTAL DE PONTOS

PONTOS BTIDOS
e Nunca teve falta injustificada no perlodo 150 X
2 - Teve uma falta injustificada no periodo 120
3 - Teve duas faltas injustificadas no periodo 100
4 - Teve trés faltas injustificadas no periodo 80
5 - Teve mais de 3 faltas injustificadas no periodo 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 150

1 - Nunca chegou atrasado(a) 150
2 - Nunca saiu antes do término das aulas 120
3 - Algumas vezes chegou atrasado(a) 100 X
4 - Algumas vezes saiu antes do término das aulas 80 X
5 - E comum chegar atrasado(a) ou sair mais cedo 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 180
AVALIACAO PROFISSIONAL

CONDICOES PARA PONTUACAO

AXIMO DETOTAL DE PONTOS

ONTOS BTIDOS
1- Possu1 curso de Doutorado em Educagao 150
2 - Possui curso de Mestrado em Educacgéo 120
3 - Possui 3 ou mais cursos de Especializagdo em educal 00 X
4 - Possui 2 cursos de Especializagdo em Educagio 80
5 - Possui 1 curso de Especializagdo em Educagdo 0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

1 - Possui curso de Mestrado em Gestido Escolar

150
2 - Possui curso de Especializagdo em Gestdo Escolar 120 X
3 - Possui curso de Especializagio em Administracdo  [100
4 - Possui curso de Pedagogia 80
5 - Possui curso de Graduag¢@o em Administragdo 70
6 Possui habilitagdo em Administracdo Escolar 60

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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2 - Acima de 150 horas nos ultimos 02(dois) anos 120

3 - Acima de 100 horas nos tltimos 02(dois) anos 100

4 - Acima de 50 horas nos tltimos 02(dois) anos 60

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 150
“1- Mais 15 anos LR X

2-De 05 a 12 anos 120

3 - De 02 a 05 anos 100

4 - Menos de 02 anos 80
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 150
\VII - PENALIDADES SOFRIDAS

I- Nunca sofreu qualquer penalidade administrativa 100 X

2 - Registro de adverténcia 80

3 - Registro de outra penalidade ou reincidencia 30

4 - Ja foi punido com suspensao 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 100
RESUMO DA PONTUACAO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS

I - Assiduidade 150

I - Pontualidade 180

AVALIACAO PROFISSIONAL [PONTOS

III - Formagéo profissional — Pds-graduagéo 100

IV - Formacéo especifica para diregido 120

V - Participag@o em cursos de capacitag@o 150

VI - Experiéncia Docente 150

VII - Penalidades sofridas 100

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 950

Observ¢iao: Apresentar na Avaliacio de Mérito e Desempenho todos os documentos
comprobatoérios para a formalizacio do mesmo, como:
e Avaliacio Comportamental: Declaracio de Assiduidade, Pontualidade e
Penalidades Sofridas expedidade pela Secretaria Municipal de Educacio;

e Avaliacio Profissional: Cépia dos Certificados comprovando os itens mencionados

na Avaliacao Profissional.

AVALIACAO REALIZADA EM 19/12/2023 N

MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO COMPORTAMENTAL E
PROFISSIONAL

PRACA 14 DE NOVEMBRO N2211- CENTRO CATURAI GO




MINISTERIO DA EDUCAGAO - SECRETARIA DE EDUCAGAOQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - CAMPUS INHUMAS

Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Extensdo
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FREQUENCIA FREQUENCIA FREQUENCIA FREQUENCIA FREQUENCIA
N2 NOME MODULO | (%) MODULO 11 (%) | MODULO Il (%) | MODULO IV (%) TOTAL %
01 |CINTIA RIBEIRO MANIQUINHO 100 100 100 100 100 8,25 10,00 9,80 9,75] 9,45
02 | CRISLEY ANDREIA PEREIRA DOS SANTOS SILVA 100 100 100 100 100 9,50 10,00 9,90 9,25] 9,66
03 | DALVA ELVIDIO DE OLIVEIRA 100 100 100 100 100 9,00 10,00 9,80 825] 9,26
04 |DIVINA APARECIDA DE ANDRADE 100 100 100 100 100 8,00 10,00 9,80 925] 9,26
05 |DONIZETE VICENTE ROSA 75 75 75 100 81,25 6,50 10,00 9,80 8o0| 858
08 |ELAINE DIVINA BORGES DIAS 100 100 100 100 100 7,00 10,00 9,80 gs0] 883
07 |ELIANE MACHADO DA SILVA RODRIGUES 100 100 100 100 100 6,50 10,00 9,80 9,25] 889
08 |E17A LIMIRO AMORIM 100 100 100 100 100 6,50 10,00 9,80 gso] 870
09 |EUGENIA SHIRLEY DE OLIVEIRA 100 100 100 100 100 4,00 10,00 9,70 875] 8,11
10 [FLAVIA SILVA MENDANHA 100 100 100 100 100 9,00 10,00 9,80 9,25/ 9,51
11 |GEANY DA CRUZ FERREIRA OLIVEIRA 100 100 100 100 100 9,00 10,00 9,80 8,25 9,26
12 | GISCELY SAMARAH FERREIRA DE RESENDE 100 100 100 75 93,75 7,50 10,00 9,80 875] 9,01
13 |ISABELA SILVA JUNQUEIRA GOBI 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0 0
14 | ACILENE ALVES DE BRITO 100 100 100 25 81,25 7,00 10,00 9,70 800| 868
15 | JANAINA DA CONCEICAO RODRIGUES MIRANDA 100 100 100 100 100 6,25 10,00 9,90 875] 873
16 | JANDIRA DIVINA DE SOUZA ALEXANDRIA 100 100 100 100 100 8,00 10,00 9,80 g25] 9,01
17 |LEONARDO FIDELES GOUVEA 100 100 100 100 100 6,50 10,00 9,90 875 879
18 |LEONICE BATISTA FRAGA 100 100 100 100 100 7,00 10,00 9,80 900] 895
19 |LILIAN CRISTINA GOMES 100 75 100 100 93,75 9,00 10,00 9,30 9,25 9,51
20 |LINDAMAR APARECIDA CALIL 100 100 100 75 93,75 4,00 10,00 9,70 875] 811
21 |LYGIA FERREIRA DE OLIVEIRA ROCHA 100 100 100 100 100 7,50 10,00 9,80 8,50 8,95
22 |MARCIA MOREIRA HILARIO DE PAIVA 100 100 100 100 100 6,00 10,00 9,80 9,00 8,70
23 | MARIA ARNALDA SEABRA GOMES 100 100 100 100 100 9,50 10,00 9,70 825| 936
24 |MARIA IRANILDES RAFAEL BOSCO 100 100 100 100 100 7,50 10,00 9,70 750] 868
25 |MARIA LOPES PARANHOS DA SILVA 100 100 100 100 100 9,00 10,00 9,80 8,75 9,39
26 | MONISE DA CRUZ SANTOS 100 100 100 100 100 9,00 10,00 9,70 700 893




